NATJECAJ za popunjavanje radnog mjesta

Suradnik za komunikaciju

I. Naziv radnog mjesta: Suradnik za komunikaciju Interreg Euro-MED projekta Dialogue for
Nature (D4N)

Il. Broj trazenih radnika: Jedan (1)

lll. Radni odnos: Puno radno vrijeme — do kraja trajanja projekta (30.09.2029.), s probnim radom
u trajanju do Sest (6) mjeseci (mjesto rada: Veli LoSinj, Hrvatska)

IV. Opis radnog mjesta:

Provodenje aktivnosti oglasavanja i vidljivosti projekta Dialogue4Nature koji je dio projekta
Natural Heritage Mission, sufinanciranog sredstvima EU, u nastavku “Projekt”. Natural Heritage
Mission Interreg Euro-MED Programa usmjeren je na zastitu, obnovu i valorizaciju prirodnih
resursa euro-mediteranskog podruc¢ja. Dva upravljacka projekta blisko suraduju kako bi
unaprijedili znanja i rezultate razvijene na europskoj razini te ih prenijeli i ukljucili u u€inkovite
javne politike. Saznajte viSe o projektu na: https://natural-heritage.interreg-euro-med.eu/. Zadaci
takoder uklju¢uju komunikaciju i koordinaciju uklju€ivanja brojnih partnera i pridruzenih partnera
u projektne aktivnosti.

Poslovi ukljucuju:
e internu suradnju s projektnim timom i ostalim lokalnim partnerima;

e suradnju s vanjskim projektnim timom i partnerima vezano za vidljivost projekta i
komunikaciju projektnih aktivnosti;

e pripremu i koordinaciju digitalnih sadrzaja za sluzbene web stranice i druStvene medije;

e pripremu i prilagodbu znanstvenih i struénih informacija za predstavljanje javnosti kroz
medije i publikacije;
e odrzavanje vidljivosti projekta (putem drustvenih medija ili organizacijom dogadanja);

e sudjelovanje na sastancima i dogadanjima koji se odnose na temu projekta kako je definirao
Upravni odbor projekta (putovanje u inozemstvo);

e komunikaciju rezultata, posebno lokalnim i regionalnim javnim vlastima i dionicima zastite
okoliSa, unutar iizvan partnerstva projekta, putem drustvenih medija ili izvan mreznih nacina
komunikacije;

e aktivno sudjelovanje na online sastancima i sastancima uZzZivo s ostalim partnerima
(putovanje u inozemstvo);


https://natural-heritage.interreg-euro-med.eu/

e izvjeStavanje o online sastancima i sastancima uzivo s ostalim partnerima;
e koriStenje alata za kreiranje i slanje newsletter-a;

e upravljanje bazama podataka u komunikacijske svrhe;

e upravljanje dogadanjima;

e ostale poslove na projektu prema uputama koordinatora projekta.

V. Uvjeti radnog mjesta:
e zavrSeno visoko obrazovanje (idealno sveuciliSna diploma);

e poznavanje uporabe uredske elektronicke opreme i aplikacija (obrada teksta, prezentacije,
elektroni¢ka komunikacija, Internet, druStvene mreze, WordPress, Brevo, Basecamp, Canva
itd.);

e prakticno poznavanje pravila vidljivosti EU projekata;
e izvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu;

e najmanje 5 godina radnog iskustva na slicnim poslovima.

Dodatno ¢e se vrednovati:
e poznavanje dodatnih stranih jezika;
e iskustvo u provedbi projekata sufinanciranih od strane EU (ili drugih ugovornih tijela);

e iskustvo u suradnji s medunarodnim dionicima.

VI. Uz prijavu je potrebno priloziti sljede¢e dokaze o ispunjavanju navedenih uvjeta:

e motivacijsko pismo (koje uklju€uje motivaciju za prijavu na natje€aj, sposobnosti, iskustvo,
vjestine i osobine kojima se doprinosi uspjesnosti na poslu za koji se prijavljujete i sl.);

e Zivotopis (uz obavezno navodenje osobne adrese elektronicke poste);
e presliku svjedodZzbe o steCenoj struc¢noj spremi.

Molba, motivacijsko pismo, zZivotopis te sve preslike moraju biti vlastoru¢no potpisani od strane
prijavitelja ¢ime jamcCi njihovu autenticnost. Nepravovremene ili nepotpune prijave nece biti
razmatrane.

VII. Prijave s prilozima dostavljaju se: u roku od sedam (7) dana od dana objave natjeCaja na
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje elektronickom poStom s prilozima iskljucivo u
PDF formatu na adresu: info@marineinstitute.eu, s naznakom ,Za natje¢aj — suradnik za
komunikaciju Interreg Euro-MED projekta Dialogue for Nature (D4N)“



Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete natjeCaja bit ¢e elektronskom poStom obavijeSteni
o0 postupku provedbe drugog kruga selekcijskog postupka. Ukoliko se pozvani kandidat ne
odazove na poziv, smatra se da je povukao svoju prijavu na natjeCaj. Nakon provedenog
postupka, s izabranim kandidatom sklopit ¢e se ugovor o radu na odredeno vrijeme uz probnirad
u trajanju od Sest (6) mjeseci. O izboru ¢ée kandidati biti obavijeSteni u roku od sedam (7) dana
putem web stranice Instituta za more.



